Klarheits- WERTE-ASSESSMENT

Coach

fir mehr Klarheit, Ausrichtung & gelebtes Potenzial

Das Problem Die Lésung

Du spurst, dass dein aktueller Weg nicht mehr zu dir passt — Werte als innerer Kompass: Deine Kernwerte geben dir wieder
aber wohin es gehen soll, bleibt unklar. Entscheidungen fihlen Orientierung, besonders in Phasen des Wandels. Wenn du

sich schwer an, du passt dich an, statt zu gestalten, und verlierst weisst, was dich wirklich tragt, triffst du Entscheidungen klarer,
dabei zunehmend das Gefuhl fur das, was dir wirklich wichtig trittst souveraner auf und gestaltest deine Veranderung bewusst
ist. — statt dich von ihr treiben zu lassen.

Die Ursache Bereit, deine Kernwerte zu entdecken? Wahl das Angebot,
Fehlende innere Ausrichtung Wer sich nicht bewusst ist, was ihn das zu dir passt und starte jetzt in deine Veranderung.

wirklich antreibt, trifft Entscheidungen aus Druck oder
Gewohnbheit — nicht aus Uberzeugung. Das erzeugt innere
Reibung, Selbstzweifel und das nagende Gefihl, sich zu
verbiegen, statt authentisch zu sein.

Ergebnisse des Werte-Assessments

Klarheit Stabilitat Wirkung

Werte bringen dir strategische Klarheit,
wie du dich positionieren kannst und
welche Richtung fiir deine
Weiterentwicklung sinnvoll ist.

Werte geben dir Stabilitét, besonders bei
komplexen Entscheidungen, in neuen
Rollen oder anspruchsvollen
Flhrungsaufgaben.

Werte erhéhen deine Wirkung, weil deine
Kommunikation, dein Auftreten und dein
Verhalten konsistenter und

professioneller sind.
Angebote & Investition

° Werte-Kompass (1 Monat) a Werte-Fundament (3 Monate)

Du findest deinen inneren Kompass Du lebst deine Werte
In einer intensiven Session legst du deine Kernwerte frei, als
stabiles Fundament fiir klare Entscheidungen und einen Weg, der
wirklich zu dir passt. Du weisst danach, was dich wirklich antreibt,
triffst Entscheidungen schneller und mit mehr Uberzeugung und
gewinnst klare Orientierung fur deine Zukunft.

Du entwickelst klare Strategien fur die Zukunft, Gber 3 Monate
begleitet. Du definierst deine persdnlichen Kernwerte. Darlber
hinaus bekommst du ein Workbook fiir die Vertiefung deiner
Erkenntnisse und die Entdeckung neuer Perspektiven. Uber drei
Monate vertiefst du deine Kernwerte und setzt sie im Alltag um.

v Werte-Anker (du findest deine Richtung — schnell und klar)
v Werte-Kompass (prazise, ergebnisorientiert)

v Werte-Report (vermittelt Klarheit Uber Prioritaten)

v 2 Follow-Up-Calls innerhalb eines Monats

v Fortschritte besprechen & Anpassungen vornehmen

Werte-Anker (du findest deine Richtung — schnell und klar)
Werte-Kompass (prazise, ergebnisorientiert)

Werte-Report (vermittelt Klarheit Gber Prioritaten)

3 Begleit-Calls Gber 3 Monate

Fortschritte besprechen & Anpassungen vornehmen
Workbook mit Reflexionsiibungen (Werte-Werkstatt)
Whats-Up Mikro-Coaching

Werte-Fundament (nachhaltig, tief verankert)

CHF 990 CHF 1'890

Prozess & Methode
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Vorgesprach Assessment Werte-Report Klarheit

. ] : e Kompass und Begleitung fur
Unverbmdhches Kennenlernen Standortlbnlestlmmung mit 60+ Schriftliche Zusammenfassung Entscheidungen im Alffag
und Ziele klaren definierten Werten der Kernwerte
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